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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1922 

24 Δεκεμβρίου 2003 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπαγωγή στις ρυθμίσεις του άρθρου 35 παρ. 1 περ. 
ετου Ν. 2910/2001 του αλλοδαπού προσωπικού 
της τεχνικής αντιπροσωπείας της ΒΟΕΙΝΘ ΟΟΜ- 
ΡΑΝΥ, που παρέχει υπηρεσίες δυνάμει της 
1654/1990 σύμβασης αγοράς αεροσκαφών με¬ 
ταξύ της εταιρείας ΒΟΕΙΝΘ και ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ 


ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ. 1 

Έγκριση προμήθειας εξήντα επτά (67) κινητών τηλε¬ 
φώνων και καθορισμός ανωτάτου ορίου συνδιαλέ¬ 
ξεων για τις ανάγκες του Οργανισμού Λαϊκών Αγο¬ 
ρών Αθήνας-Πειραιά. 2 


Συγκρότηση Επιτροπής εμπειρογνωμόνων για την 
εκτίμηση κόστους μηχανημάτων των ειδικών 
επενδύσεων των εταιρειών, ΒΑΒΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ 
Ο.Ε. (1998), ΒΑΒΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. (1999), ΑΦΟΙ 
ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ (1999), ΑΦΟΙ ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ 
(1998), Σ. ΓΙΩΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. (1999), ΒΕΡΓΙΝΑ 
Α.Ε. (1999), ΔΑΝΙΟΛΗΣ ΑΒΕΕ (1999), ΜΙΧΑΗΛ 


ΧΙΩΤΗΣ ΑΒΕΕ(1999) ΜΑΛΛΑΣ - Κ. ΤΣΑΚΙΡΗΣ Ο.Ε. 
(1998), I. ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΑΕΒΕ (1997), ΑΦΟΙ ΠΑ- 

ΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΙ ΟΕ (1998). 3 

Τροποποίηση της σύνθεσης του Εθνικού Συμβουλίου 
Χωροταξικού Σχεδιασμού και Αειφόρου Ανάπτυ¬ 
ξης (Ε.Σ.Χ.Σ.Α.Α.). 4 

Πρόγραμμα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας στο το¬ 
μέα της Πληροφορικής-Επικοινωνιών (Ηλεκτρονι¬ 
κής) για 3.337 άνεργους πτυχιούχουςΑ.Ε.Ι.-Τ.Ε.Ι. ή 
ισοτίμων τίτλων σπουδών ημεδαπής ή αλλοδαπής 
ηλικίας μέχρι 35 ετών. 5 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. Φ.63574/16796/03 (1) 

Υπαγωγή στις ρυθμίσεις του άρθρου 35 παρ. 1 περ. ε του 
Ν. 2910/2001 του αλλοδαπού προσωπικού της τεχνι¬ 
κής αντιπροσωπείας της ΒΟΕΙΝΘ ΘΟΜΡΑΝΥ, που πα¬ 
ρέχει υπηρεσίες δυνάμει της 1654/1990 σύμβασης 
αγοράς αεροσκαφών μεταξύ της εταιρείας ΒΟΕΙΝΘ 
και ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ- 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 35 § 1 περ. ε του Νόμου 
2910/2001 «Είσοδος και παραμονή αλλοδαπών στην Ελ¬ 
ληνική Επικράτεια. Κτήση της ελληνικής ιθαγένειας με πο¬ 
λιτογράφηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ91/Α/2.5.2001), 

2. Την 1654/1990 σύμβασης αγοράς αεροσκαφών μετα¬ 
ξύ της εταιρείας ΒΟΕΙΝΘ και ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟ¬ 
ΡΙΑΣ, 

3. Την ΔΙΔΚ/Φ1 /2/22875/31.10.2001 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Διοίκησης & Αποκέντρωσης, για ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων του Υπουργού Εσωτερικών Δημ. Διοικ. & Αποκέ¬ 
ντρωσης στον Υφυπουργό Λ. Παπαδήμα, που δημοσιεύ¬ 
τηκε στο «Φ.Ε.Κ. 1480/τ.Β'/31.10.2001», 

4. Το γεγονός ότι από τις ρυθμίσεις της απόφασης αυ¬ 
τής δενπροκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Υπάγουμε στις ρυθμίσεις του άρθρου 35 παρ. 1 περ. ε 
του Ν. 2910/2001 το αλλοδαπό προσωπικό της τεχνικής 
αντιπροσωπείας της ΒΟΕΙΝΘ ΟΟΜΡΑΝΥ που παρέχει 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


υπηρεσίες δυνάμει της 1654/1990 σύμβασης αγοράς αε¬ 
ροσκαφών μεταξύ της εταιρείας ΒΟΕΙΝΘ και ΟΛΥΜΠΙΑ¬ 
ΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Δεκεμβρίου 2003 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Λ. ΠΑΠΑΔΗ ΜΑΣ Δ. ΡΕΠ ΠΑΣ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

X. ΒΕΡΕΛΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Α2/2578 (2) 

Έγκριση προμήθειας εξήντα επτά (67) κινητών τηλεφώ¬ 
νων και καθορισμός ανωτάτου ορίου συνδιαλέξεων για 
τις ανάγκες του Οργανισμού Λαϊκών Αγορών Αθήνας- 
Πειραιά. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/Α/1985) Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

2. Τις διατάξειςτου Π.Δ. 397/88 (ΦΕΚ 185/Α/88) «Οργα¬ 
νισμός του Υπουργείου Εμπορίου», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

3. Τις διατάξειςτου Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247/Α/95) «Περί δη¬ 
μοσίου λογιστικού και δαπανών του Κράτους». 

4. Τις διατάξειςτου Π.Δ. 489/87 (ΦΕΚ226/Α/87) «Οργα¬ 
νισμός του Ταμείου Λαϊκών Αγορών». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 2648/98 (ΦΕΚ 
232/Α/98)« Ρυθμίσεις δασμολογικού και φορολογικού πε¬ 
ριεχομένου, τροποποίηση του Κώδικα Φορολογικής Δι¬ 
κονομίας και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξειςτου άρθρου 10 του Ν. 2741/1999 (ΦΕΚ 
199/Α/99) «Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφίμων, άλλες 
ρυθμίσεις θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης και λοιπές διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του Ν. 3190/2003 (ΦΕΚ 249/Α/2003) 
«Τροποποίηση του Ν. 2323/95 «Υπαίθριο Εμπόριο και άλ¬ 
λες διατάξεις» και άλλες διατάξεις. 

8. ΤηνΔΙ 0 Α/Φ 60/1/Α 4061/84 κοινή Υπουργική Απόφα¬ 
ση «Σχετικά με την μεταφορά αρμοδιοτήτων του Υπουρ¬ 
γείου Προεδρίας της Κυβέρνησης στα άλλα Υπουργεία». 

9. Την 21386/16.7.2003 κοινή απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και Υπουργού Ανάπτυξης σχετικά με ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Κίμωνα Κουλούρη. 

10. Την 55/2572/3.2.98 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης σχετικά 
με τα τηλέφωνα των Δημοσίων Υπηρεσιών και Ν.Π.Δ.Δ. 

11. Το 22251/18.11.2003 έγγραφο του Ταμείου Λαϊκών 
Αγορών σχετικά με έκδοση Υπουργικής απόφασης για 
την Προμήθεια κινητών τηλεφώνων. 

12. Το 45/3.11.2003 πρακτικό του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Ταμείου Λαϊκών Αγορών σχετικά με έγκριση δα¬ 
πάνης για την προμήθεια ,εξήντα πέντε (65) κινητών τη¬ 
λεφώνων με το σύστημα της κάρτας χωρίς υποχρέωση 
καταβολής παγίου και διάθεσης τεσσάρων(4) καρτώντων 
40,00 € η κάθε μία ετησίως και δύο (2) κινητών τηλεφώνων 
με σύνδεση και καταβολή παγίου χωρίς περιορισμό συν¬ 
διαλέξεων. 


13. Την ανάγκη επικοινωνίας των 65 υπαλλήλωντου Ορ¬ 
γανισμού που εκτελούν Υπηρεσία στους χώρους λει¬ 
τουργίας των Λαϊκών Αγορών καθώς και του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθυντή αυτού, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την προμήθεια ,δύο (2) κινητών τηλεφώνων 
με κανονική σύνδεση με υποχρέωση καταβολής παγίου 
για τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και τον Δι¬ 
ευθυντή του Οργανισμού και εξήντα πέντε (65) κινητών 
τηλεφώνων με το σύστημα της κάρτας, για χρήση στους 
κατωτέρω: 

1 ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

2 ΑΘΑΝΑΣΟΥΛΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

3 ΑΘΑΝΑΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

4 ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΔΡΟΜΑΧΗ 

5 ΑΠΕΙΡΑΝΘΙΤΟΥ ΜΑΡΙΑ 

6 ΒΑΖΟΥΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

7 ΒΑΡΟΝΟΥ ΕΛΕΝΗ-ΑΙ ΚΑΤΕΡΙΝΗ 

8 ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

9 ΒΟΓΙΑΤΖΗ ΜΙΧΑΕΛΑ 

10 ΓΕΩΡΓΑΚΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

11 ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

12 ΓΙΑΛΕΛΗ ΒΙΟΛΕΤΑ 

13 ΓΙΑΧΝΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

14 ΓΙΟΥΣΜΑΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

15 ΓΚΑΒΕΛΑ ΝΙΚΟΛΕΤΑ 

16 ΓΚΡΕΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

17 ΓΡΙΒΑ ΝΙΚΟΛΙΤΣΑ 

18 ΔΑΛΙΑΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

19 ΔΑΣΚΑΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. του 
Ο.Λ.Α.ΑΘΗΝΑΣ-ΠΕΙΡΑΙΑ 

20 ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

21 ΚΑΚΟΥΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

22 ΚΑΝΙΣΤΡΑΣ ΦΩΤΙΟΣ 

23 ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

24 ΚΑΡΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

25 ΚΑΤΑΡΑΣΧΡΗΣΤΟΣ 

26 ΚΑΨΑΣΚΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

27 ΚΕΦΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

28 ΚΛΕΙΤΣΑ ΕΛΕΝΗ 

29 ΚΟΚΚΙΝΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

30 ΚΟΚΟΛΑΚΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

31 ΚΟΤΖΑΜ ΠΑΣΑΚΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

32 ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΟΥ ΠΟΤΑ 

33 ΛΑΖΑΡΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

34 ΛΑΖΑΡΗ ΠΟΠΗ 

35 ΛΕΩΝΙΔΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

36 ΜΑΚΑΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

37 ΜΑΚΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

38 ΜΑΛΕΡΔΟΥ ΠΑΓΩΝΑ 

39 ΜΕΝΙΚΑΣ ΜΙΧΑΗΛ 

40 ΜΗΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 
ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 

41 ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

42 ΜΠΑΤΣΟΥΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

43 ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ 

44 ΠΟΤΑΜΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

45 ΣΑΣΣΑΛΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

46 ΣΚΕΝΤΖΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

47 ΣΚΛΑΒΟΥΝΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

48 ΣΠΑΝΟΥΔΗ ΜΑΡΙΑ 

49 ΣΤΑΘΗΣ ΣΕΡΑΦΕΙΜ 

50 ΣΤΑΜΠΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
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51 ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

52 ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

53 ΤΑΝΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

54 ΤΑΣΣΟΠΟΥΛΟΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ 

55 ΤΖΟΓΑΝΗ ΕΙΡΗΝΗ 

56 ΤΖΩΡΤΖΙΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

57 ΤΣΑΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

58 ΤΣΑΜΠΟΥΚΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

59 ΤΣΙΡΙΜΠΑ ΜΑΡΙΑ 

60 ΦΙΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

61 ΧΟΡΤΑΡΕΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

62 ΧΑΪΔΑΡΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

63 ΧΑΛΑΤΣΑΣ ΝIΚΟΛΑΟΣ 

64 ΧΑΝΤΖΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

65 ΧΑΣΙΩΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

66 ΧΙΛΙΑΔΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

67 ΨΗΛΟΛΙΧΝΟΥ ΒΕΝΕΤΑ 

Καθορίζουμε επίσης ανώτατο επιτρεπόμενο όριο συν¬ 
διαλέξεων των κινητών τηλεφώνων του Οργανισμού Λαϊ¬ 
κών Αγορών Αθηνών-Πειραιώς ως εξής: 

Α. Για τα δύο κινητά, του Προέδρου του Δ.Σ. και του Δι¬ 
ευθυντή μέχρι του ποσού των 150 Ευρώ μηνιαίως για τον 
Πρόεδρο κοιτών 100 Ευρώ μηνιαίως για τον Διευθυντή. 

Β. Γιατα65 κινητά με το σύστημα της κάρτας μέχρι αγο¬ 
ράς 3 καρτώντων 40 Ευρώ ετησίως εκάστη. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Ταμείου 
τρέχοντος οικονομικού έτους με Κ.Α.Ε. 0835 στον οποίο 
έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Δεκεμβρίου 2003 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΙΜΩΝ ΚΟΥΛΟΥΡΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 23642/ΔΒΕ 1976 (3) 

Συγκρότηση Επιτροπής εμπειρογνωμόνων για την εκτί¬ 
μηση κόστους μηχανημάτων των ειδικών επενδύσεων 
των εταιρειών, ΒΑΒΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. (1998), ΒΑΒΟΥ- 
ΛΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. (1999), ΑΦΟΙ ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ (1999), 
ΑΦΟΙ ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ (1998), Σ. ΓΙΩΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. 
(1999), ΒΕΡΓΙΝΑΑ.Ε. (1999), ΔΑΝΙΟΛΗΣ ΑΒΕΕ (1999), 
ΜΙΧΑΗΛ ΧΙΩΤΗΣ ΑΒΕΕ(1999) ΜΑΛΛΑΣ - Κ. ΤΣΑΚΙΡΗΣ 
Ο.Ε. (1998), I. ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΑΕΒΕ (1997), ΑΦΟΙ ΠΑ- 
ΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΙ ΟΕ (1998). 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/Α) Κυβέρνηση και Κυβερνη¬ 
τικά όργανα όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α). 

2. Το Π.Δ. 229/86 «Σύσταση και Οργάνωση της Γ ενικής 
Γραμματείας Βιομηχανίας» όπως τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ. 396/89 «Οργανισμός της Γ.Γ.Β.» και το Π.Δ. 189/95 
(ΦΕΚ99/Α/95) «Συμπλήρωση και τροποποίηση διατάξε¬ 
ων» του Π.Δ. 396/89. 

3. Το Π.Δ. 27/1.2.96 (ΦΕΚ 19Α) «Συγχώνευση Υπουργεί¬ 
ων Τουρισμού, ΒΕΤ και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυ¬ 
ξης». 

4. Το άρθρο 28παρ.α’ του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154Α) όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 2 του Ν. 2438/96 (ΦΕΚ 
211 Α). 


5. Την 485/31.10.2001 (ΦΕΚ 1484/Β/31.10.2001) Κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού καιτου Υπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Ανά¬ 
πτυξης Αλέξανδρο Καλαφάτη, Χρ. Θεοδώρου και Δημ. 
Γεωργακόπουλο». 

6. Τιςδιατάξειςτου Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακο¬ 
λούθηση και έλεγχος του κοινοτικού Πλαισίου στήριξης 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251/Α). 

7. Την αρ. Α/οικ. 7304/195/Φ 9. ΕΠΑΝ/15.4.2003 από¬ 
φαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης για ανάθεση της 
εκτέλεσης και παρακολούθησης των ενεργειών των μέ¬ 
τρων 9.1 Τεχνική Βοήθεια (ΕΤΠΑ) και 9.2 Τεχνική Βοή¬ 
θεια (ΕΚΤ) του ΕΠΑΝ καθώς και της Εθνικής Τεχνικής 
Βοήθειας στο Αυτοτελές Γ ραφείο Διαχείρισης Κοινοτι¬ 
κών Προγραμμάτων. 

8. Του Π.Δ. 327/95 (ΦΕΚ 176 Α) «Όρος και διαδικασίες 
για την ανάθεση εκτέλεσης και χρηματοδότησης έρ¬ 
γων, μελετών και υπηρεσιών που προβλέπονται στο 
πρόγραμμα του Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας 
και Τεχνολογίας». 

9. Του Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230 Α) «Προσαρμογή της Ελ¬ 
ληνικής Νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρε¬ 
σιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚτου Συμ¬ 
βουλίου της 18ης Ιουλίου 1998». 

10. Την 1466/ΕΥΣ 105/17.1.2002 Απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Οικονομίας και Οικονομικών περί καθορισμού των στοι¬ 
χείων που περιλαμβάνονται στο ετήσιο πρόγραμμα ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης, τη διαδικασία υποβο¬ 
λής καιέγκρισηςτου καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια 
σύμφωνα με το άρθρο 12παρ. 3 του Ν. 2860/2000. 

11. Την 172354/ΕΥΣ 1640/30.5.2002 Απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομίας και Οικονομικών με την οποία εγκρί- 
νεται το ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας της Ειδι¬ 
κής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «Ανταγωνιστικότη¬ 
τα» - Υποπρόγραμμα Α' και Β', για το έτος 2002. 

12. Την 3260/ΕΥΔ-ΕΠΑΝ/6.7.2002 Απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Ανάπτυξης για τη μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθε¬ 
σης και εκτέλεσης ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας χρημα¬ 
τοδοτούμενων από αμιγώς εθνικούς πόρους - Υποπρό¬ 
γραμμα Β', στη Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας. 

13. Την 19991/109/φ1/21.11.2002 Απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Ανάπτυξης «Ανάθεση της υλοποίησης ενεργει¬ 
ών του ετήσιου προγράμματος Τεχνικής Βοήθειας - Στή¬ 
ριξης χρηματοδοτούμενων (Μέτρο 9.1 και 9.2 του ΕΠΑΝ) 
και χρηματοδοτούμενων από αμιγώς Εθνικούς πόρους, 
στις Διευθύνσεις της Γ ενικής Γ ραμματείας Βιομηχανίας. 

14. Τις αποφάσεις υπαγωγής και ολοκλήρωσης των ει¬ 
δικών επενδύσεων των εταιρειών: 

ΒΑΒΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε υπαγ. 28094/94/31.7.98, ολοκλ. 
23785/2275/17.9.99, ΒΑΒΟΥΛΑΣ & ΣΙΑ ΟΕ υπαγ. 
24847/47/28.7.99, ΑΦΟΙ ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ υπαγ. 
28463/463/31.7.98 ολοκλ. 23790/2280/17.9.99, ΑΦΟΙ ΙΩ¬ 
ΑΝΝΟΥ ΕΠΕ υπαγ. 24833/33/28.7.99, ΣΩΤΗΡΗΣ ΓΙΩΝΑΣ 
& ΣΙΑ Ο.Ε υπαγ. 24815/15/27.8.99, ΥΠΟΔΗΜΑΤΟΠΟΙΙΑ 
ΒΕΡΓΙΝΑ ΟΕ υπαγ. 24808/8/28.7.99 ολοκλ. 3093/ 
27147/14.11.2000, ΔΑΝΙΟΛΗΣ ΑΒΕΕ υπαγ. 28042/ 
42/1998 ολοκλ. 7564/813/29.3.2000, ΥΙΟΙ ΜΙΧΑΗΛ ΧΙΩΤΗ 
ΑΕΒΕ υπαγ. 28273/273/31.7.98 ολοκλ. 31384/3768/ 
28.12.2000, ΑΦΟΙ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΙ Ο.Ε. υπαγ. 
28043/43/31.7.98 ολοκλ. 22794/2284/17.9.1999, ΜΑΛΛΑΣ 
- Κ. ΤΣΑΚΙΡΗΣ Ο.Ε. υπαγ. 28206/206/31.7.98 ολοκλ. 7625/ 
1365/29.3.2001, I. ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΑΕΒΕ υπαγ. 29696/296/97 
ολοκλ. 14596/2279/26.6.2001. 
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15. Τις 26629/20.11.2001, 17107/30.9.2002, 17873/ 

21.10.2002, 26629/20.11.2001, 3620/17.2.2003, 9915/ 

28.5.2002, 104691/21.4.2003,20217/26.11.2002, 105651/ 
21.5.2003 Εκθέσεις του ΣΔΟΕ, των εταιρειών ΒΑΒΟΥΛΑΣ 
& ΣΙΑ Ο.Ε, ΑΦΟΙ ΙΩΑΝΝΟΥ ΕΠΕ, ΣΩΤΗΡΗΣ ΓΙΩΝΑΣ & ΣΙΑ 
ΟΕ, ΥΠΟΔΗΜΑΤΟΠΟΙΙΑ ΒΕΡΓΙΝΑ Α.Ε, ΔΑΝΙΟΛΗΣ ΑΒΕΕ, 
ΥΙΟΙ ΜΙΧΑΗΛ ΧΙΩΤΗ ΑΒΕΕ, ΑΦΟΙ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΙ 
ΟΕ, ΜΑΛΛΑΣ - Κ. ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΟΕ, I. ΤΣΑΚΙΡΗΣ ΑΕΒΕ, αντί¬ 
στοιχα. 

16. Την από 16.10.2003 γνωμοδότηση της Γνωμοδοτι- 
κής Επιτροπής υπέρ της σύστασης πενταμελούς επιτρο¬ 
πής εμπειρογνωμόνων για την εκτίμηση του πραγματικού 
κόστους των μηχανημάτων που έχουν προμηθευτεί οι ως 
άνω εταιρείες. 

17. Την 19606/17.11.93 (ΦΕΚ 872/Β/26.11.93) απόφαση 
του Υφυπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας, & Τεχνολο¬ 
γίας σχετικά με τη μεταβίβαση στο Γενικό Γραμματέα Βιο¬ 
μηχανίας και στους Γενικούς Διευθυντές, στους Διευθυ¬ 
ντές και λοιπούς Προϊσταμένους Υπηρεσιακών Μονάδων 
της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας του Υπουργείου, 
Υφυπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας & Τεχνολογίας του 
δικαιώματος να υπογράφουν «Με εντολή Υφυπουργού», 
αποφασίζουμε: 

1) Συγκροτούμε πενταμελή Επιτροπή Εμπειρογνωμό¬ 
νων αποτελούμενη από τους: 

1. Φωτεινογιαννόπουλο Γεώργιο, ως πρόεδρο 

2. Μουρτσιάδη Ανδρέα, ως μέλος 

3. Μανασσή Βασίλειο, ως μέλος 

4. Γκιόκα Αθανάσιο, ως μέλος, εξωτερικός εμπειρογνώ¬ 
μονας 

5. Αντωνόπουλο Κωνσταντίνο, ως μέλος, εξωτερικός 
εμπειρογνώμονας 

2) Έργο της επιτροπής είναι η εκτίμηση του πραγματι¬ 
κού κόστουςτων μηχανημάτων που έχουν προμηθευτεί οι 
ως άνω εταιρείες και τα οποία έχουντύχει επιχορήγησης. 
Για την εκτίμηση του πραγματικού κόστους, η επιτροπή 
θα εξετάσει με την συνδρομή της Δ/νσης Βιομηχανικών 
Επενδύσεων, παρεμφερείς βιομηχανικές επενδύσεις που 
υλοποιούν ή έχουν ολοκληρώσει παρόμοια επενδυτικά 
προγράμματα καθώς επίσης και την προμήθεια της μο- 
νταριστικής μηχανής (μπουγιέτας-καμάρας) από μέρους 
του Στρατιωτικού εργοστασίου (700ΣΕ), στοιχεία της 
οποίας υποβλήθηκαν στην υπηρεσία μας από τις ελεγχό¬ 
μενες επιχειρήσεις. 

3) Το πόρισμα του πιο πάνω ελέγχου πρέπει να υποβλη¬ 
θεί στη Διεύθυνση Βιομηχανικών επενδύσεων, Τμήμα 
Ελέγχου Πραγματοποίησης Επενδύσεων και Επιβολής 
Κυρώσεων της ΓΓΒ, εντός 5 ημερών από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης του ελέγχου, ο οποίος θα πρέπει να διε- 
νεργηθεί εντός 10 ημερών από την ημερομηνία επίδοσης 
της απόφασης συγκρότησης της Επιτροπής. 

4) Η αμοιβή των μελών της Επιτροπής Εμπειρογνωμό¬ 
νων θα βαρύνει τις δαπάνες της Εθνικής Τεχνικής Βοή¬ 
θειας και θα καθοριστεί με νεώτερη Απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Δεκεμβρίου 2003 

Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Βιομηχανίας 
Ν. ΛΕΟΝΤΑΡΙΤΗΣ 


Αριθ. 47520 (4) 

Τροποποίηση της σύνθεσης του Εθνικού Συμβουλίου Χω¬ 
ροταξικού Σχεδιασμού και Αειφόρου Ανάπτυξης 
(Ε.Σ.Χ.Σ.Α.Α.). 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 4 του Ν. 
2742/1999 «Χωροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανά¬ 
πτυξη και άλλες διατάξεις» (Α 207). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α Ν. 1558/1985 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α 187), όπως αυτό προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081 /92 (Α 154) και αντι- 
καταστάθηκε μετηνπαρ. 2ατου άρθρου 1 του Ν. 2469/97 
(Α 38). 

3. Την 16960/26.8.2002 Απόφαση της Υπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. «Συγκρότηση του Εθνικού Συμβουλίου Σχε- 
διασμού και Αειφόρου Ανάπτυξης» (Β 1280) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την με α.π. 25840/2.12.2002 Απόφαση της. 

4. Την 15147/2262/28.6.2001 Απόφαση του Υπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. «Κανονισμός λειτουργίας του Εθνικού Συμ¬ 
βουλίου Σχεδιασμού και Αειφόρου Ανάπτυξης». 

5. Το 7476/27.11.2003 έγγραφο του Ξενοδοχειακού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος με το οποίο ζητείται η αντικατά¬ 
σταση του εκπροσώπου του στο Ε.Σ.Χ.Σ.Α.Α. Αριστοτέλη 
Διβάνη καθώς και του αναπληρωτή του Γεράσιμου Λ. Φω¬ 
κά με τους Φωκίωνα Ζησιάδη και Ιωάννη Στραγάλη αντί¬ 
στοιχα. 

6. Το γεγονός ότι από τις κανονιστικές διατάξεις της 
απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Αντικαθίσταται ο εκπρόσωπος του Ξενοδοχειακού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος στο Ε.Σ.Χ.Σ.Α.Α. Αριστοτέλης Δι- 
βάνης καθώς και ο αναπληρωτής του Γεράσιμος Λ. Φω¬ 
κάς από τους Φωκίωνα Ζησιάδη και Ιωάννη Στραγάλη 
αντίστοιχα, για το υπόλοιπο της θητείας των απερχομέ¬ 
νων μελών στο Συμβούλιο. 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίσει από την δη¬ 
μοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Δεκεμβρίου 2003 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΒΑΣΩ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 33387 (5) 

Πρόγραμμα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας στο τομέα 
της Πληροφορικής-Επικοινωνιών (Ηλεκτρονικής) για 
3.337 άνεργους πτυχιούχους Α.Ε.Ι.-Τ.Ε.Ι. ή ισοτίμων 
τίτλων σπουδών ημεδαπής ή αλλοδαπής ηλικίας μέχρι 
35 ετών. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 16 του 
Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 
137Α). 

2. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 212/69 « Περί Οργανώσεως και 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


26207 


Διοικήσεως του Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού 
Δυναμικού» (ΦΕΚ 112/Α/69). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163 Α). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 2434/96 (ΦΕΚ/188/Α) «Μέτρα πο¬ 
λιτικής για την απασχόληση και την επαγγελματική εκπαί¬ 
δευση και κατάρτιση και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 15 του άρθρου 20 του Ν. 
2639/98 «Ρύθμιση εργασιακών σχέσεων, σύσταση Σώμα¬ 
τος Επιθεώρησης Εργασίας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
205/Α/2.9.1998). 

6. Την Ε (2001) 38/9.3.2001 απόφαση έγκρισης του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση 2000-2006». 

7. Την Ε (2001) 551/14.3.2001 απόφαση έγκρισης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κοινωνίατης Πληροφο¬ 
ρίας» και ειδικότερα τη Δράση 1 του Μέτρου 3.5 που προ¬ 
βλέπει πρόγραμμα Απόκτησης Επαγγελματικής Εμπει¬ 
ρίας (5ΤΑΘΕ) σε ειδικότητες Πληροφορικής-Επικοινω- 
νιών (Ηλεκτρονικής) για ανέργους πτυχιούχους 
Α.Ε.Ι.-Τ.Ε.Ι. 

8. Την αναγκαιότητα παρέμβασης του ΟΑΕΔ στην αγο¬ 
ρά εργασίας για την απόκτηση πρακτικής εμπειρίας ανέρ¬ 
γων πτυχιούχων και αποφοίτων σχολών νεοεισερχομέ- 
νων στην αγορά εργασίας. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας Κοι¬ 
νής Υπουργικής Απόφασης προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του Προϋπολογισμού του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων και ως εκ τούτου εμπίπτει στις διατάξεις της 
παρ. 3 του άρθρου 22 του Ν. 2362/95. 

10. Την 3123/4.11.2003 απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ 
(αριθμ. συνεδρ. 51/4.11.2003) που μας κοινοποιήθηκε με 
το Β128610/7.11.2003 έγγραφό του, 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α/1992) που προστέθηκε το άρθρο 29 του Ν. 1558/85 
(ΦΕΚ 137/Α) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α). 

12. Την 1100383/1330/Α0006 /31.10.2001 κοινή απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Οικονομι¬ 
κών» (ΦΕΚ 1485/Β/31.10.2001). 

12. Τις διατάξεις του Π.Δ. 81/2002 (57/Α) «Συγχώνευση 
των Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών σε 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Καταρτίζουμε πρόγραμμα απόκτησης εργασιακής 
εμπειρίας στον τομέα της Πληροφορικής - Επικοινωνιών 
(Ηλεκτρονικής) για 3.337 άνεργους πτυχιούχους Α.Ε.Ι.- 
Τ.Ε.Ι. ή ισοτίμων τίτλων σπουδών ημεδαπής ή αλλοδαπής 
ηλικίας μέχρι 35 ετών. 

Από τις ως άνω θέσεις ποσοστό 60% θα καλυφθεί από 
γυναίκες και 40% από άνδρες. 

Στο πλαίσιο της πολιτικής πρόληψης της μακροχρόνιας 
ανεργίας: 

• τουλάχιστον 65% θα καλυφθεί από άνεργους οι οποί¬ 
οι είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων των Υπηρε¬ 
σιών του Ο.Α.Ε.Δ. μέχρι 6 μήνες από τους προηγούμε¬ 
νους 8, όσοι είναι ηλικίας μέχρι 25 ετών και μέχρι 12 μήνες 
από τους προηγουμένους 16 όσοι είναι ηλικίας 25 ετών 
και άνω. 

Στο πλαίσιο της πολιτικής καταστολής της μακροχρό¬ 
νιας ανεργίας: 

• έως 35% θα καλυφθεί από άνεργους οι οποίοι είναι εγ¬ 
γεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων των Υπηρεσιών του 


Ο.Α.Ε.Δ. από 6 μήνες και άνω, όσοι είναι ηλικίας μέχρι 25 
ετών και από 12 μήνες και άνω, όσοι είναι ηλικίας 25 ετών 
και άνω. 

Σκοπός του προγράμματος είναι η απόκτηση εργασια¬ 
κής εμπειρίας και δεξιοτήτων στον τομέα της Πληροφο¬ 
ρικής - Επικοινωνιών (Ηλεκτρονικής) για την παροχή πε¬ 
ρισσότερων ευκαιριών για την ένταξή τους στην αγορά 
εργασίας. 

Η διάρκεια του προγράμματος είναι (8) οκτώ μήνες και 
αφορά: 

• ένα (1) μήνα θεωρητική και πρακτική εξοικείωση με το 
εργασιακό περιβάλλον, 

• επτά (7) μήνες τοποθέτηση για απόκτηση εργασιακής 
εμπειρίας στους τομείς Πληροφορικής - Επικοινωνιών 
(Ηλεκτρονικής). 

Υπεύθυνος φορέας για την υλοποίηση, διαχείριση, πα¬ 
ρακολούθηση, αξιολόγηση και έλεγχο του προγράμμα¬ 
τος ορίζεται ο ΟΑΕΔ. 

1. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΦΟΡΕΙΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜ¬ 
ΜΑΤΟΣ 

Άμεσοι αποδέκτες των δράσεων είναι οι άνεργοι που θα 
αποκτήσουν εργασιακή εμπειρία και έμμεσοι αποδέκτες 
το Υ.Π.Ε.Σ.Δ.Δ.Α., το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και 
θρησκευμάτων και ο ΟΑΕΔ. 

2. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΝΤΑΞΗΣ - ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΘΕΣΕΩΝ 

α) Το Υ.Π.Ε.Σ.Δ.Δ.Α. καιτο Υπουργείο Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων έχουν αποστείλει στη Διοίκηση του 
ΟΑΕΔ καταστάσεις στις οποίες φαίνεται η κατανομή των 
3.237 θέσεων ανά Νομό ως εξής: 

• Υ.Π.Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 

για τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών των Νομαρχιών, 
των Δήμων και Επαρχείων, μέχρι 2.324 θέσεις 

• Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 

για τις Δημόσιες Βιβλιοθήκες, τα Γενικά Αρχεία του 

Κράτους, τις Δράσεις Υποστήριξης των Πληροφορικών 
Συστημάτων των Σχολείων και την Τεχνική Στήριξη των 
Πληροφοριακών Συστημάτων των Πανεπιστημίων και 
Τ.Ε.Ι., μέχρι 913 θέσεις 

β) Ο Ο.Α.Ε.Δ 

για τη Διοίκηση και τις αρμόδιες Υπηρεσίες του, μέχρι 
100 θέσεις 

3. ΕΠΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ ΑΝΕΡΓΟΙ 

Α. Επωφελούμενοι του προγράμματος είναι πτυχιούχοι 
άνεργοι Α. Ε. I. και Τ. Ε. I. - μέσα από τις διαδικασίες της εξα- 
τομικευμένης προσέγγισης και θα πρέπει: 

• να είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων των 
Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ και να διαθέτουν δελτίο ανεργίας 
σε ισχύ μέχρι και την ημερομηνία τοποθέτησής τους. 

• να είναι κάτοχοι αναγνωρισμένου τίτλου σπουδών. 

• να είναι ηλικίας έως 35 ετών (γεννημένοι μετά την 
1.1.1968). 

• να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα 
κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή να είναι Έλ¬ 
ληνες ομογενείς που απασχολούνται νόμιμα στην Ελλά¬ 
δα. 

• οι άνδρες υποψήφιοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα ή 

• να μην έχουν παρακολουθήσει προηγούμενο πρό¬ 
γραμμα 3ΤΑΘΕ Πληροφορικής - Επικοινωνιών 2002. 

Β. Κατηγορίες πτυχιούχων Α.Ε.Ι. καιΤ.Ε.Ι.που εντάσσο¬ 
νται στο πρόγραμμα: 

α) Πληροφορικής - Επικοινωνιών (Ηλεκτρονικής) 
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β) άλλων Τμημάτων που έχουν παρακολουθήσει μάθη¬ 
μα Πληροφορικής ή Ηλεκτρονικής, διάρκειας τουλάχι¬ 
στον 300 ωρών, και εντάσσεται στη διδαχθείσα ύλη της 
Σχολής των. 

γ) άλλων Τμημάτων που είναι απόφοιτοι Ι.Ε.Κ. με πιστο¬ 
ποίηση απότονΟ.Ε.Ε.Κ. ή απόφοιτοιΤ.Ε.Λ., Ε.Π.Λ., Τ.Ε.Ε. 
Α' και Β' κύκλου στον τομέα Πληροφορικής ή Ηλεκτρονι¬ 
κής. 

δ) Όσοι από τους πτυχιούχους δεν εμπίπτουν στις περι¬ 
πτώσεις 3α, 3β, 3γ θα πρέπει για την ένταξή τους στο πρό¬ 
γραμμα να προσκομίσουν: 

βεβαίωση προγράμματος κατάρτισης στην Πληροφο¬ 
ρική ή στην Ηλεκτρονική από πιστοποιημένο Κ.Ε.Κ. του 
Ε.Κ.Ε.Π.Ι.Σ., διάρκειας τουλάχιστον 300 ωρών. 

4. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ 

Οι υποψήφιοι άνεργοι που επιθυμούν να ενταχθούν στο 
πρόγραμμα υποβάλλουν στις αρμόδιες Υπηρεσίες απα¬ 
σχόλησης του ΟΑΕΔ, όπου είναι εγγεγραμμένοι την έντυ¬ 
πη αίτηση μετά εξής δικαιολογητικά: 

• δελτίο ανεργίας (επικυρωμένη φωτοτυπία ) σε ισχύ 
μέχρι και την ημερομηνία τοποθέτησης τους ή βεβαίωση 
επιδότησης ανεργίας. 

• βεβαίωση από την αρμόδια Υπηρεσία ΟΑΕΔ ότι έχει 
συμπληρωθεί το ατομικό σχέδιο δράσης. 

• δελτίο αστυνομικής ταυτότητας (φωτοτυπία). 

• βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης (δεν αφορά 
άγαμους). 

• αναγνωρισμένο τίτλο σπουδών (φωτοτυπία). 

• οι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής θα πρέπει 
να προσκομίσουν βεβαίωση ισοτιμίας από Δ.Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α, 
Ι.Τ.Ε. ή άλλου αρμόδιου φορέα (φωτοτυπία). 

• οι απόφοιτοι Α.Ε.Ι., Τ.Ε.Ι., οι οποίοι δεν μπορούν να 
προσκομίσουν τίτλο σπουδών επειδή δεν έχουν ορκισθεί 
είναι δυνατό να ενταχθούν το πρόγραμμα εφόσον προ¬ 
σκομίσουν βεβαίωση της σχολής με την αναλυτική βαθ¬ 
μολογία τους από την οποία να προκύπτει ότι ολοκλήρω¬ 
σαν τις σπουδές τους. 

• οιπτυχιούχοι Α.Ε.Ι. καιΤ.Ε.Ι., θα πρέπει να προσκομί¬ 
σουν (για την ένταξη ή τη μοριοδότησή τους ) ένα ή και 
περισσότερα από τα εξής δικαιολογητικά: 

- βεβαίωση από τη Γραμματεία της Σχολής τους ότι 
έχουν παρακολουθήσει μάθημα Πληροφορικής ή Ηλε¬ 
κτρονικής, διάρκειας τουλάχιστον 300 ωρών. 

- απολυτήριο Ε.Π.Λ. ή Τ.Ε.Λ. ή Τ.Ε.Ε. Α' και Β'κύκλου ή 
τίτλο σπουδών Ι.Ε.Κ. με πιστοποίηση από τον Ο.Ε.Ε.Κ. 

- βεβαίωση παρακολούθησης προγράμματος κατάρτι¬ 
σης στον τομέα Πληροφορικής ή Ηλεκτρονικής από πι¬ 
στοποιημένο Κ.Ε.Κ. του Ε.Κ.Ε.Π.Ι.Σ., διάρκειας 300 ωρών 
και άνω. 

• για τους άνδρες : Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 
και του άρθρ. 3 του Ν. 2690/99 ότι εκπλήρωσαν τις στρα¬ 
τιωτικές τους υποχρεώσεις ή βεβαίωση για νόμιμη απαλ¬ 
λαγή τους. 

• οι έλληνες ομογενείς θα πρέπει να προσκομίσουν τα 
απαραίτητα έγγραφατα οποία θα δηλώνουντο νόμιμο δι¬ 
καίωμα παραμονής και απασχόλησης τους στην Ελλάδα. 

Η ημερομηνία υποβολής αίτησης θα καθορισθεί με προ¬ 
κήρυξη του ΟΑΕΔ. 

5. ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ ΑΝΕΡΓΩΝ 

Ο κάθε άνεργος λαμβάνει τα εξής μόρια: 

Α. ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΤΥΧΙΟΥ 

Οιπτυχιούχοι Α.Ε.Ι. καιΤ.Ε.Ι.: 

Ια. Πληροφορικής ή Ηλεκτρονικής: 30 μόρια 


1β. των άλλων Τμημάτων που έχουν παρακολουθήσει 
στη Σχολή τους μάθημα Πληροφορικής ή Ηλεκτρονικής, 
διάρκειας τουλάχιστον 300 ωρών: 20 μόρια. 

Σε περίπτωση που οι ανωτέρω πτυχιούχοι προσκομί¬ 
σουν βεβαίωση παρακολούθησης εκπαιδευτικού προ¬ 
γράμματος στην πληροφορική ή ηλεκτρονική λαμβάνουν 
για κάθε 100 ώρες κατάρτισης 3 μόρια επιπλέον. 

1γ. Οι πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. των Τμημάτων που δεν 
εντάσσονται στις κατηγορίες Ια και 1β (απόφοιτοι Ι.Ε.Κ. με 
πιστοποίηση από τον Ο.Ε.Ε.Κ. ή απόφοιτοι Τ.Ε.Λ., Ε.Π.Λ., 
Τ.Ε.Ε. Α' και Β' κύκλου στον τομέα Πληροφορικής ή Ηλε¬ 
κτρονικής καθώς και όσοι έχουν προσκομίσει βεβαίωση πα¬ 
ρακολούθησης προγράμματος κατάρτισης στην Πληροφο¬ 
ρική ή στην Ηλεκτρονική από πιστοποιημένο Κ.Ε.Κ. του 
Ε.Κ.Ε.Π.Ι.Σ., διάρκειας τουλάχιστον 300 ωρών): 10 μόρια. 

Σε περίπτωση που οι ανωτέρω πτυχιούχοι προσκομί¬ 
σουν βεβαίωση παρακολούθησης εκπαιδευτικού προ¬ 
γράμματος στην Πληροφορική ή Ηλεκτρονική από πιστο¬ 
ποιημένο Κ.Ε.Κ. του Ε.Κ.Ε.Π.Ι.Σ. για κάθε 100 ώρες επι¬ 
πλέον των 300 ωρών λαμβάνουν 3 μόρια. 

Β. ΑΝΕΡΓΙΑ 

Για κάθε μήνα ανεργίας: 1 μόριο 

(ως χρόνος ανεργίας λογίζεται η ημερομηνία έκδοσης 
της κάρτας ανεργίας μέχρι και την ημερομηνία έκδοσης 
των αποτελεσμάτων μοριοδότησης) 

Γ. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

Έγγαμοι/ες - μονογονεϊκές οικογένειες 

• με ένα παιδί: 2 μόρια 

• για κάθε επιπλέον παιδί: 1 μόριο 

Δ. ΒΑΘΜΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥ 

Οι υποψήφιοι λαμβάνουν τόσα μόρια όσα είναι ο βαθ¬ 
μός του πτυχίου τους. 

Κάθε υποψήφιος μπορεί να υποβάλλει μία μόνο αίτηση 
και για ένα μόνο Νομό. 

Από τις θέσεις του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων θα καλυφθούν με προτεραιότητα οι εξής 
ειδικότητες: 

• για τις Δημόσιες Βιβλιοθήκες: Βιβλιοθηκονόμοι, Πλη¬ 
ροφορικοί. 

• για τα Γενικά Αρχεία του Κράτους: Τεχνικοί Πληρο¬ 
φορικοί, Αρχειονόμοι, Βιβλιοθηκονόμοι. 

• για τις Δράσεις Υποστήριξης των Πληροφοριακών 
ΣυστημάτωντωνΣχολείων: Πληροφορικοί, Ηλεκτρονικοί. 

• για την Τεχνική Στήριξης των Πληροφοριακών Συστη¬ 
μάτων των Πανεπιστημίων (Α.Ε.Ι.) και Τεχνολογικών Εκ¬ 
παιδευτικών Ιδρυμάτων (Τ.Ε.Ι.): Πληροφορικοί, Ηλεκτρο¬ 
νικοί. 

6. ΕΠΙΛΟΓΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Α. Γ ια την επεξεργασία των αιτήσεων των υποψηφίων 
θα συσταθεί με απόφαση του Διοικητή του ΟΑΕΔ 3μελής 
Επιτροπή μοριοδότησης. 

Β. Η επιλογή και η υπόδειξη των επιτυχόντων στις Υπη¬ 
ρεσίες Απασχόλησης του ΟΑΕΔ θα γίνει με πρακτικό της 
Επιτροπής μοριοδότησης. 

7. ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

Για την υλοποίηση του προγράμματος υπογράφεται 
συμφωνητικό συνεργασίας το αργότερο μέσα σε (10) δέ¬ 
κα εργάσιμες μέρες μεταξύ του ΟΑΕΔ, των φορέων και 
του/ης επιτυχόντος/ούσας. 

Σχέδιο του συμφωνητικού συνεργασίας θα εγκριθεί 
από το Δ.Σ. του Οργανισμό. Το συμφωνητικό υπογράφε¬ 
ται σε τέσσερα (4) πρωτότυπα αντίγραφα. 

Από τα αντίγραφα ένα (1): 
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• παραμένει στην αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ. 

• δίνεται στον φορέα 

• δίνεται στο/ η συμβαλλόμενο /η και 

• αποστέλλεται στην Τεχνική Γραμματεία του 3ΤΑΟΕ 
για την παρακολούθηση του προγράμματος. 

Το συμφωνητικό μεταξύ άλλων περιλαμβάνει: 

• το νομικό πλαίσιο. 

• τα πλήρη στοιχεία του φορέα 

• τα πλήρη στοιχεία του/ης συμβαλλόμενου /ης. 

• την ακριβή διάρκεια της περιόδου της εργασιακής 
εμπειρίας. 

• τη θέση για απόκτηση εργασιακής εμπειρίας που θα 
καλύψει ο/η συμβαλλόμενος/η. 

• υποβολή έκθεσης προόδου από τον εργοδότη για 
το/η συμβαλλόμενο/η ανάτρίμηνο. 

• έκθεση αξιολόγησης του προγράμματος από το/η 
συμβαλλόμενο/η καιτο φορέα υλοποίησης μετάτοπέρας 
της σύμβασης, και όχι της πέραν του διμήνου. 

• τους όρους του προγράμματος. 

• τη δυνατότητα διακοπής του προγράμματος με από¬ 
φαση του Προϊσταμένου της αρμοδίας Υπηρεσίας, σε πε¬ 
ρίπτωση μη τήρησης των όρων αυτού. 

Πριν την υπογραφή του συμφωνητικού συνεργασίας 
του προγράμματος: 

Οι φορείς υποχρεούνται να υποβάλλουν στις αρμόδιες 
Υπηρεσίες του ΟΑΕΔ τα εξής δικαιολογητικά: 

• δήλωση με την οποία να γνωστοποιείται το ονοματε¬ 
πώνυμο του υπεύθυνου του προγράμματος (Διεύθυνση, 
τηλέφωνο, ίαχ, αριθμό ταυτότητας, δείγμα υπογραφής). 

• βεβαίωση-δήλωση της έναρξης υλοποίησης του προ¬ 
γράμματος στην οποία να αναφέρεται ο τόπος υλοποίη¬ 
σης του προγράμματος. 

• το πρόγραμμα εργασιακής προσαρμογής των συμ¬ 
βαλλόμενων. 

8. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ - ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΒΕΒΑΙ¬ 
ΩΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΛΗΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜ ΜΑΤΟΣ. 

α) Οι φορείς υποχρεούνται να αποστείλουν: 

• στην Τεχνική Γραμματεία 3ΤΑΟΕ (Τατοϊου 125 & Λύ¬ 
ρα 140, Τ.Κ. 14564) κάθε μήνα και εντός του πρώτου δε¬ 
καημέρου τα μηνιαία δελτία παρουσίας των συμβαλλομέ- 
νων. Επισημαίνεται ότι η καθυστέρηση της υποβολής των 
παραπάνω δελτίων συνεπάγεται στη μη έγκαιρη πληρω¬ 
μή των συμβαλλομένων. 

• στις αρμόδιες Υπηρεσίες του Ο.Α.Ε.Δ.: 

- κάθε τετράμηνο έκθεση αξιολόγησης της προόδου 
του/ης συμβαλλόμενου/ης 

- μετά τη λήξη του προγράμματος και όχι πέραν του δι¬ 
μήνου, έκθεση αξιολόγησης του προγράμματος από το 
φορέα. 

β) Ο/Η συμβαλλόμενος/η υποχρεούται να υποβάλλει 
στην Τεχνική Γραμματεία 3ΤΑΟΕ (Τατοϊου 125 & Λύρα 
140, Τ.Κ. 14564) μετά τη λήξη του προγράμματος και όχι 
πέραν του διμήνου, έκθεση αξιολόγησης του προγράμ¬ 
ματος από το/η συμβαλλόμενο/η. 

Η τελευταία πληρωμή θα γίνεται εφόσον ο/η συμβαλλό¬ 
μενος/η έχει στείλει την έκθεση αξιολόγησης του προ¬ 
γράμματος. 

Εφόσον ζητηθεί από τους συμβαλλόμενους είναι δυνα¬ 
τή η χορήγηση από: 

• την Τεχνική Γραμματεία του 3ΤΑΟΕ βεβαίωσης πα¬ 
ρακολούθησης του προγράμματος. 

• τους Φορείς συστατικής επιστολής. 

9. ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΥ/ΗΣ 


Ο/Η συμβαλλόμενος/η που αποχώρησε ή διέκοψε το 
πρόγραμμα δύναται να τοποθετηθεί σε άλλο Φορέα του 
οποίου δεν καλύφθηκαν οι αιτούμενες θέσεις ή στον 
οποίο δημιουργήθηκε κενό από αποχώρηση συμβαλλό¬ 
μενου/ης. Η τοποθέτηση του/ης συμβαλλόμενου/ης πρέ¬ 
πει να γίνει εντός διμήνου από την αποχώρησή του και μό¬ 
νο για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα του προγράμματος 
άσκησής του/ης. 

ΙΟ.ΩΡΑΡΙΟ- ΑΠΟΥΣΙΕΣ 

• Οι συμβαλλόμενοι μπορούν να απουσιάσουν δικαιο¬ 
λογημένα ή αδικαιολόγητα (χωρίς να τους καταβάλλεται 
αποζημίωση και χωρίς υποχρέωση παράτασης του προ¬ 
γράμματος) για 25 ημέρες καθ'όλη τη διάρκεια του προ¬ 
γράμματος. 

• Οι συμβαλλόμενοι μπορούν να λάβουν άδεια διακο¬ 
πών έως έναν ημερολογιακό μήνα με αντίστοιχη παράτα¬ 
ση του προγράμματος. 

• Η εργασιακή τους εμπειρία δεν θα υπερβαίνειτις επτά 
(7) ώρες ημερησίως, τις πέντε (5) ημέρες την εβδομάδα 
(Δευτέρα έως και Παρασκευή) και δεν θα πραγματοποιεί¬ 
ται σε βραδινές ώρες (πλέον της 22ας). 

• Η απόκτηση εργασιακής εμπειρίας θα πραγματοποι¬ 
είται μόνο σε φορείς όπως έχουν οριστεί, σύμφωνα με 
τους συνημμένους πίνακες, από το Υ.Π.Ε.Σ.Δ.Δ.Α. καιτο 
Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

11. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 

Ο ΟΑΕΔ αναλαμβάνει τη χρηματοδότηση του προ¬ 
γράμματος καταβάλλοντας μέχρι και 22 μέρες κάθε μήνα 
στους συμβαλλόμενους το ποσό των 25,00 € ανά ημέρα 
μικτά. 

Από την ως άνω ημερήσια αποζημίωση θα παρακρατεί- 
ται ποσοστό 6,45% για ιατροφαρμακευτική περίθαλψη 
και 1% κατά του επαγγελματικού κινδύνου εφαρμοζομέ- 
νων των διατάξεων του άρθρου 18 του Ν. 2458/97 Φ.Ε.Κ. 
15/Α/97 και του άρθρου 18του Ν. 2874/2000). 

Η λογιστική παρακολούθηση θα γίνεται από τη Διεύ¬ 
θυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ σε μηνιαία βά¬ 
ση. 

12. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΠΑΡΑΚΟΥΛΟΥΘΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

Α. Παρακολούθηση 

Η διαδικασία παρακολούθησης του προγράμματος θα 
πραγματοποιείται από τις Υπηρεσίες του ΟΑΕΔ, σε τρία 
επίπεδα: Κεντρικό (Διοίκηση), Περιφερειακό, Τοπικό. 

Β. Έλεγχος 

α. Προκειμένου να εξασφαλισθεί η αποτελεσματικότη- 
τα των ενεργειών του προγράμματος 3ΤΑΟΕ, οι οποίες 
χρηματοδοτούνται από το Ε.Κ.Τ. και τον ΟΑΕΔλαμβάνο- 
νταιτα αναγκαία μέτρα με σκοπό: 

• την τήρηση των προβλεπόμενων από την Υπουργική 
Απόφαση και τις σχετικές κοινοτικές διατάξεις. 

• την ορθή υλοποίηση των ενεργειών και τη διαπίστω¬ 
ση του εάν αυτές είναι σύμφωνες με τις ισχύουσες ρυθμί¬ 
σεις. 

• την πρόληψη ή τη διαπίστωση τυχόν παραβάσεων και 
την υποβολή κυρώσεων. 

• την εξακρίβωση της εμπρόθεσμης διεξαγωγής των 
χρηματοδοτούμενων από το Ε.Κ.Τ ενεργειών. 

β. Οι ελεγχόμενοι φορείς υλοποίησης υποχρεούνται: 

• να παρέχουν κάθε δυνατή βοήθεια και ενημέρωση 
προς τους ελεγκτές υπαλλήλους. 

• να τηρούν τα αποδεικτικά στοιχεία και έγγραφα που 
αναφέρονται στην παρούσα Υπουργική Απόφαση για 
τρία (3) χρόνια μετά την αποπληρωμή του Επιχειρησια- 
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κού Προγράμματος από το οποίο συγχρηματοδοτείται η 
δράση, δηλαδή μέχριτο2012. 

γ. Για την ομαλή πορεία του προγράμματος με σκοπό 
την επίτευξη των στόχων του ώστε να μην υπάρχουν απο¬ 
κλίσεις, ανά τετράμηνο θα παρακολουθούνται: 

• οι εγκριθείσες θέσεις. 

• η κάλυψη των θέσεων. 

• η καταβολή των επιχορηγήσεων κ.λπ. 

Γ. Διαδικασία ελέγχου 

Α. Ελέγχους διενεργούν οι υπάλληλοι του ΟΑΕΔ σύμ¬ 
φωνα με την 2/34255/0022/6.6.2001 Κοινή Υπουργική 
Απόφαση, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Β. Ελέγχους επίσης μπορούν να διενεργούν τα εντε¬ 
ταλμένα προς τούτο Εθνικά Ελεγκτικά Όργανα και η Ευ¬ 
ρωπαϊκή Ένωση. 

13. ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει μεταξύ του ΟΑΕΔ των 
φορέων και των συμβαλλόμενων θα επιλύεται με απόφα¬ 
ση της Ειδικής Επιτροπής που συγκροτήθηκε με την 
94198/26.6.2003 απόφαση του υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

14. ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

1. Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκα- 


λείται δαπάνη ύψους 14.682.000,00€ (3.337 άτομαX 8 μή¬ 
νες X 22 ημέρες X 25 €) για το 2004, η οποία θα καλυφθεί 
από το επιχειρησιακό πρόγραμμα «Κοινωνία της Πληρο¬ 
φορίας» στα πλαίσια του Γ ΚΠΣ. 

2. Για την ανωτέρω δαπάνη θα εγγράφει πίστωση στον 
προϋπολογισμό του ΟΑΕΔ του έτους 2004- Κ.Α.Ε. 24991. 

3. το συγκεκριμένο πρόγραμμα προβλέπεται να συγ¬ 
χρηματοδοτηθεί από πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
στα πλαίσια του Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας» του Γ 
ΚΠΣ με τα ποσοστά συγχρηματοδότησης που ισχύουν για 
τα διαρθρωτικά ταμεία. 

15. ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Λεπτομέρειες εφαρμογής της παρούσας θα καθορι¬ 
στούν με εγκύκλιο του ΟΑΕΔ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Δεκεμβρίου 2003 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Δ. ΡΕΠΠΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




